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Mesdames, Messieurs les Recteurs
d'Académie,

Monsieur le Directeur du SIEC
Monsieur le Recteur, directeur du centre
national d’enseignement a distance

Objet : Brevet de Technicien Supérieur INFORMATIQUE DE GESTION
SESSION 2008
Réf. : - décret n° 95-665 du 09/05/1995 modifié, portant réglement général

du Brevet de Technicien Supérieur,

- arrété du 31/07/1996 modifié par I'arrété du 03/09/97 portant création
du BTS informatique de gestion,

- lettre DGES B2-2 n°07-0322 du 27/09/2007 définissant

le calendrier du brevet de technicien supérieur 2008.

Conformément aux documents cités en référence, I'académie de Dijon
est chargée de la définition des modalités d'organisation du BTS
INFORMATIQUE DE GESTION pour la session 2008.

1/ ORGANISATION DE L'EXAMEN

REGROUPEMENTS

Les regroupements inter académiques pour la correction des épreuves
écrites et les délibérations des jurys sont définis en ANNEXE 1.

Chaque académie organisatrice (académie pilote ou académie
autonome) a la charge d'établir le tableau d'organisation des corrections
et des interrogations orales, de convoquer les membres des
commissions de correction et d'interrogation, ainsi que les membres du
jury de délibération ; elle prend en charge les frais liés a la mission.

Le recteur de chaque académie rattachée déterminera le nombre de
centres d’examen a ouvrir, et en informera I'académie pilote chargée de
I'organisation.

L’Académie de Dijon, en charge du pilotage de l'organisation de
'examen pour la Polynésie francaise, assurera pour ces candidats,
outre la correction des copies, la mise en place du jury de délibération.
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LIVRETS SCOLAIRES

Les livrets scolaires seront conformes au modéle qui est joint au présent envoi.
(Attention modéle modifié par I'ajout d’un cartouche « résultats de la
section les 3 derniéres années » en bas de page). Afin d’assurer 'anonymat
des délibérations des jurys, les établissements de formation devront se
conformer strictement aux consignes de rédaction figurant sur les livrets
scolaires.

PAPETERIE

En vue de l'uniformisation des copies, pour toutes les épreuves, le modéle
national de copie « EN » sera utilisé.

2/ MODALITES DES CORRECTIONS ET INTERROGATIONS

2.1/ CONTROLE PONCTUEL

Chaque commission de correction ou d’interrogation sera animée par un
responsable désigné par le recteur, sur proposition de I'lA-IPR chargé du suivi
pédagogique de la formation dans 'académie organisatrice.

Epreuves E1, E2, E3

Pour chacune de ces épreuves et préalablement a la correction ou a
I'interrogation, il y a lieu de prévoir une réunion de concertation et de validation
du baréme animée par le professeur responsable de la commission.

Epreuve E4 - ETUDE DE CAS

La correction de I'épreuve sera précédée d'une réunion nationale de mise au
point définitive du baréme et d'harmonisation des conditions de son application
qui aura lieu :

/"Le Vendredi 16 Mai 2008 de 9h 30 317 h30

Ministére de 'Education Nationale
Amphithéatre Charlemagne
96, boulevard Bessieres - 75017 PARIS

Métro ligne N°13 — porte de Clichy
RER C — Porte de Clichy
k Bus PC3 ou N°54 ou N°66 ou N°74 /

Pour chacune des deux options du dipldme, chaque académie organisatrice
convoquera a cette réunion un professeur qui sera charge, a son retour, d'animer
la réunion de concertation et de baréme préalable a la correction de I'épreuve.
Chaque académie organisatrice prendra a sa charge le remboursement des frais
correspondants.
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Epreuve E5 - PRATIQUE DES TECHNIQUES INFORMATIQUES

Les critéres d'évaluation et le baréme de notation sont précisés dans la grille
d'évaluation jointe en ANNEXE III.

J'attire votre attention sur les points suivants :

Forme du dossier :

=>» La description du contenu du dossier figure dans la définition de I'épreuve. Sa forme
est laissée a 'appréciation du candidat.

Organisation de I'épreuve :

= Une réunion académique ou inter académique préalable permettra aux professeurs
interrogateurs de cadrer et d'harmoniser les modalités de I'épreuve et de préciser
I'application de la grille d'évaluation.

= Chaque fois que cela est possible, I'épreuve se déroule dans I'établissement ou le
candidat a recu sa formation.

= Les candidats subissent I'épreuve sur le matériel du centre d'examen ou sur un
equipement qu'ils ont apporté. Dans I'hypothése ou un candidat serait amené a mettre
en ceuvre un équipement différent de celui utilisé au cours de sa formation, il sera
invité a prendre contact avec les autorités académiques afin de vérifier la faisabilité de
cette épreuve sur les équipements du centre d'examen.

= Le dossier est remis par le candidat au moment du passage de I'épreuve devant la
commission d'évaluation. Compte tenu du temps nécessaire a la prise de
connaissance de ce dossier, au choix de l'activité a présenter, a la préparation des
equipements, aux délibérations de la commission, il convient de prévoir l'interrogation
d'au plus quatre candidats par demi-journée et par commission. Il sera prudent de
réduire ce nombre a trois lorsqu’un ou plusieurs candidats auront a subir I'épreuve sur
des équipements différents de ceux sur lesquels ils ont été formés.

= Un temps de préparation supplémentaire peut étre accordé a un candidat dans les
cas prévus par la définition de I'épreuve.

= Une procédure d'harmonisation des notes doit étre mise en place dans chaque
centre d’examen, sous la responsabilité de I'examinateur désigné pour cette mission
par le recteur, sur proposition de I'lA-IPR.

Durée de I'épreuve :

Le décompte des 45 minutes commencera a lissue du choix de l'activité par la
commission et de linitialisation de I'équipement nécessaire par le candidat.

Evaluation de I'épreuve :

=> La définition de I'épreuve prévoit que celle-ci prend appui sur un dossier fourni par
le candidat au moment du passage de I'épreuve et présentant : « ... au moins cinq et
au plus sept activités, couvrant une partie significative des compétences
développées au cours du cycle de formation. ». Il est rappelé ici que les compétences
visées sont celles des unités USD ou U5R (selon I'option) du référentiel de certification.
En I'absence de dossier, la note zéro est attribuée au candidat.

= Le non-respect des conditions énoncées (nombre d’activités et couverture du

référentiel) doit étre sanctionné par une pénalisation pouvant aller de 1 a 10 points,
selon I'appréciation précisément motivée de la commission d’interrogation.
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=> « Les productions réalisées a I'occasion des activités ne sont pas jointes au dossier.
Toutefois, le candidat doit étre en mesure, lors de I'épreuve, de les présenter aux
examinateurs... ». Cette obligation qui est faite au candidat est un moyen de vérifier
'authenticité de son travail personnel. En cas de non-respect de cette obligation, la
note associée au critére « Aptitude a rendre compte » en tiendra compte. En cas de
fraude manifeste, la commission alertera le chef de centre, rédigera un rapport détaillé
et attribuera la note zéro au candidat.

= |l appartient a la commission d’interrogation d’apprécier le rapport entre le niveau
technique réel de l'activité support de I'épreuve et la prestation du candidat, afin de
valoriser, en conséquence, une prestation associée a des travaux exigeants.

Epreuve E6 - SOUTENANCE DE PROJET

Les criteres d'évaluation et le baréme de notation sont précisés dans la grille
d'évaluation jointe en ANNEXE IV .

J'attire votre attention sur les points suivants :

Composition de la commission d'interrogation :

= La commission d'interrogation est composée :

- d’'un professeur chargé de I'enseignement d'informatique et gestion, de préférence
dans l'option du candidat (il convient de veiller au respect de cette disposition),

- d'un professeur chargé de I'enseignement du frangais dans la spécialité ou, a défaut,
d’'un professeur chargé de I'enseignement de la gestion des entreprises et organisation
des systémes d'information,

- si possible d’'un professionnel de l'informatique (il convient d’encourager et de faciliter
la participation des professionnels a cette épreuve).

Note de synthése :

= Les caractéristiques de la note de synthése qui rend compte du projet informatique
élaboré par le candidat sont décrites dans la définition de I'épreuve ; ce document est
complété par un tableau récapitulatif des activités a caractére professionnel dont un
modele pour chaque option est proposé en annexes V et VI, et par les attestations de
stages ou les certificats de travail.

Organisation de I'épreuve :

=> Le recteur de I'académie organisatrice fixe la date limite de remise de la note de
synthése au centre d'examen, en deux exemplaires.

= Une réunion académique ou inter académique préalable permet aux professeurs
interrogateurs de préciser et d'harmoniser les modalités de I'épreuve et notamment
I'utilisation de la grille d'évaluation.

= Chaque fois que cela est possible, I'épreuve se déroule dans I'établissement ou le
candidat a recu sa formation.
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= La consultation des dossiers sera organisée préalablement au déroulement de
I'épreuve afin de permettre aux commissions du centre d'examen de préparer
l'interrogation ; pour ce travail, qui peut étre organisé par demi-journée, il y a lieu de
prévoir une demi-heure par dossier.

= Lors du déroulement de I'épreuve, il conviendra de ne pas dépasser le rythme de
quatre candidats par commission et par demi-journée ;

= Une procédure d'harmonisation des notes doit étre mise en place dans chaque
centre d’examen, sous la responsabilité de I'examinateur désigné pour cette mission
par le recteur, sur proposition de I'lA-IPR.

Evaluation de I'épreuve :

=> |l est rappelé que I'épreuve prend appui sur un projet (voir la définition de I'épreuve)
qui sert de support a l'entretien. La grille fournie en annexe IV permet d’étayer
'évaluation de la qualité de la prestation orale du candidat (cf. "criteres pour la
soutenance"), ainsi que celle du projet réalisé et de sa restitution a travers la note de
synthése (cf. "critéres globaux").

= La ventilation des points entre les six critéres globaux proposés doit permettre
d’évaluer :
- la qualité de la note de synthése au niveau de la forme (1* critére),
- la pertinence technologique et professionnelle de la démarche suivie et des
contenus évoqués (les autres critéres).

= Au-dela des capacités générales mentionnées dans le réglement d’examen, le
champ de compétences évalué dans cette épreuve est en relation directe avec I'option
choisie (unités U6D ou UGR).

= « Les membres de la commission d’évaluation peuvent demander a consulter ces
documents [susceptibles de venir a 'appui de sa soutenance.] a des fins d’information
ou de vérification. » Cette disposition est un moyen de vérifier 'authenticité du travalil
personnel du candidat. En cas de fraude manifeste, la commission alertera le chef de
centre, rédigera un rapport détaillé et attribuera la note zéro au candidat.

= |l appartient a la commission d’interrogation d’apprécier le niveau technique réel et
'ambition du projet présenté et d’intégrer éventuellement cette dimension dans ses
critéres de notation.

2.2/ CONTROLE EN COURS DE FORMATION

Le décret du 09/05/1995 a institué le contrdle en cours de formation (CCF) pour le
brevet de technicien supérieur. Ce mode d'évaluation ne peut s'appliquer qu'aux
candidats ayant préparé le dipldme par la voie de la formation professionnelle continue
dans un établissement public habilité.

Pour le BTS INFORMATIQUE DE GESTION, les modalités du CCF et les critéres
d'évaluation pour les épreuves concernées sont définis dans I'annexe 2 de l'arrété du 3
septembre 1997. Font obligatoirement I'objet d'une évaluation sous forme ponctuelle :

- I'épreuve orale de SOUTENANCE DE PROJET,
- I'épreuve facultative orale de LANGUE VIVANTE ETRANGERE II,
- I'épreuve facultative écrite de MATHEMATIQUES |I.
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Le contrdle en cours de formation est organisé sous la responsabilité des formateurs
des centres habilités, conformément aux dispositions de l'arrété du 09/05/95. « Les
corps d’inspection des spécialités et des disciplines concernées veillent a la qualité et
au bon déroulement des situations d’évaluation ainsi qu’a leur conformité au réglement
d’examen. Sous le contrdle des corps d’'inspection, les équipes pédagogiques devront
procéder aux ajustements nécessaires pour assurer une harmonisation de la pratique
du CCF. Une commission de suivi sera mise en place en tant que de besoin. »(*). A
l'issue des situations d'évaluation, les formateurs proposent au jury une note pour
I'épreuve ou la sous-épreuve. Seules les notes obtenues aux situations d'évaluation
sont prises en considération pour la détermination de la note proposée au jury pour
I'épreuve ou la sous-épreuve. Le jury du BTS arréte la note définitive.

Le jury sera destinataire des fiches d’évaluation établies a l'issue de la mise en place
des situations d’évaluation. Il pourra éventuellement demander communication de tous
documents tels que les sujets proposés lors de chaque situation d'évaluation et les
prestations réalisées par les candidats a cette occasion. Ces documents seront tenus
a la disposition du jury et de l'autorité rectorale pour la session en cours et jusqu'a la
session suivante. « Le jury peut émettre toutes observations sur la pertinence des
situations choisies. »

Le Recteur,
Pour le recteur et par délégation,
Le Chef de la Division des Examens et Concours

Bernard GAUDILLIERE.

(*) Extraits de la note de service DLC B2 n° 97-077 du 18 mars 1997

P.J.:annexes | a Vi
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ACADEMIE DE DIJON - Rectorat ANNEXE |

Division des examens et concours
Bureau DEC.2./B.133/JB

51, rue Monge - 21033 DIJON CEDEX

Brevet de Technicien Supérieur INFORMATIQUE DE GESTION
Option : développeur d'applications,
Option : administrateur de réseaux locaux d'entreprise.
Session 2008

RATTACHEMENT DES DIFFERENTES ACADEMIES AUX
CENTRES INTERACADEMIQUES DE CORRECTION ET DE
DELIBERATION DES JURYS

) ACADEMIES ACADEMIES CANDIDATS
ACADEMIES AUTONOMES )
PILOTES RATTACHEES INDIVIDUELS
BORDEAUX, AIX-MARSEILLE CORSE
LILLE, NICE
LIMOGES,
AMIENS ROUEN
LYON,
NANTES RENNES CAEN NOUVELLE
CALEDONIE
ORLEANS-TOURS
POITIERS, DIJON BESANCON
S..E.C., POLYNESIE FRANCAISE
TOULOUSE, (GRENOBLE CLERMONT-FERRAND
LA REUNION, M G
MONTPELLIER ARTINIQUE UADELOUPE
GUYANE
NANCY-METZ REIMS
STRASBOURG




ACADEMIE DE DIJON - Rectorat
Division des examens et concours ANNEXE 1l

Bureau DEC.2./B.133/JB

Brevet de Technicien Supérieur INFORMATIQUE DE GESTION

Option
Option

: développeur d'applications,
: administrateur de réseaux locaux d'entreprise.

- SESSION 2008 -

HORAIRES DES EPREUVES

Epreuves

Antilles
Dates Métropole Guyane
(heure locale)

La Réunion
(heure locale)

EPREUVES ECRITES

Etude de cas @
U4.D ou U4R

mardi 13 mai 2008 13h00 - 18h00* 7h00 - 12h00 15h00 - 20h00*

Economie - droit ®

mercredi 14 mai 2008 | 14h00 - 18h00** | 10h00 — 14h00 | 1600 - 20 h00**

3
ﬁ’l‘:g:g;:?;htg”es o jeudi 15mai 2008 | 11h00— 12h00%** | 6h00—7h00 | 13h00 - 14h00***
Culture generale et expression ® | o\ i 15 1Gi2008 | 14h00 - 18h00** | 10N00—14n00 | 16h00 — 20h00**

ULl

Langue anglaise appliquée a
I'informatique et a la gestion ®
U122 partie écrite

vendredi 16 mai 2008 | 10h00 - 12h00*** | 6h00 —8h00 | 12h00 — 14h00***

Mathématiques | @
u2

vendredi 16 mai 2008 | 14h00 - 17h00** | 10h00 - 13h00 | 16h00 — 19h00**

EPREUVES PRATIQUES ET ORALES

Langue anglaise appliquée a
I'informatique et a la gestion ®
U1.2 partie orale

Pratique des techniques
informatiques @
UsDou USR

a fixer par Mesdames et Messieurs les Recteurs

a partir du lundi 19 mai 2008

Soutenance de projet @
UbD ou UéR

Langue vivante étrangeére Il ®
UF1 focuttative

* 1 heure de mise en loge

** 2 heures de mise en loge

*** Mise en loge pour toute la durée de I'épreuve

® unité commune aux deux options @ unité spécifique & chaque option

Le tiers temps octroyé a certains candidats peut étre placé avant ou apres le temps de I’épreuve normale.
Cependant ces candidats ne doivent pas étre autorisés a quitter la salle d’examen avant ['heure prévue au plus

tot pour les autres candidats.




ANNEXE 111

BTS INFORMATIQUE DE GESTION - Session 2008

OPTION :

(cocher la case) | Développeur d’applications

[ Administrateur de réseaux locaux d’entreprise

CENTRE D’EXAMEN

ES - PRATIQUE DES TECHNIQUES INFORMATIQUES

Date :

Nom et prénom du candidat : ............oooiiiiiiiiiiiii.. N° candidat: ..........

Nature de 1'activité retenue :

Autre activité sur laquelle le candidat a éventuellement été interrogé :

Commission n® : ........

Autres questions éventuellement posées :

Criteres d’évaluation

Insuf-
fisant

Moyen

Bien Trés NOTE

Bien

Aptitude a rendre compte

Qualité de la présentation de l'activité (précision, rigueur, clarté)

Aptitude a situer l'activité dans son contexte

L R R R 2

Aptitude & démontrer

/4

Aptitude a utiliser les outils

Utilisation rationnelle du poste de travail

Connaissance des fonctionnalités

Adéquation de l'outil a la tache

Efficacité dans la mise en ceuvre

Adaptation a I’évolution du contexte

LR R K K R R 2

Attitude critique sur sa pratique

/10

<>

Maitrise des compétences mises en ceuvre (sur la base des critéres

d’évaluation du référentiel )*

Indiquer ici les compétences associées a [’activité présentée :

/6

Couverture notoirement insuffisante des compétences
par les activités présentées dans le dossier (pénalisation de 1 a 10 points)

Note globale /20

Avis global de la commission sur la prestation du candidat

Noms et signatures des examinateurs

* Criteres d'évaluation figurant dans le tableau des compétences C31 a C39 pour 1’unité U5D ou bien C21 a C26, C31, C32,
C34, C36 et C37 de ’'unité USR




ANNEXE

BTS INFORMATIQUE DE GESTION - Session 2008

OPTION : [ 1 Administrateur de réseaux locaux d’entreprise

(cocher la case) | Développeur d’applications

CENTRE D’EXAMEN

E6 - SOUTENANCE DE PROJET

v

Commission n° :

Nom et prénom du candidat : ...........coooiiiiiiiiiiiieeeienn.. N° candidat : ..........

Intitulé du projet :

Critéres d’évaluation Insuf- | Moyen | Bien | Trés | NOTE
fisant bien
¢ Critéres pour la soutenance
*+ EXPOSE

= Pouvoir de conviction

= (Capacité de synthese

= Capacité d’illustration (avec ou sans support)

= Qualité de I’expression (clarté, précision, concision)

= Capacité de gérer le temps imparti (15 min maximum) /4

* ENTRETIEN

= Qualité de I’écoute et du dialogue

= Capacité d’argumenter et de réagir aux objections

= Pertinence des réponses /4

¢ Critéres globaux

= Correction et qualité informative de la note de synthése

=  Appropriation du contexte professionnel et technologique

= Identification des problémes

= Conduite du projet (seul ou en équipe)

= Pertinence des propositions et du choix des solutions

= Justification des démarches suivies et des outils utilisés /12
Note globale /20

Avis global de la commission sur la prestation du candidat Noms et signatures des examinateurs




ANNEXE V

B.T.S. INFORMATIQUE DE GESTION

option : developpeur d'applications

EPREUVE E6
SOUTENANCE DE PROJET

TABLEAU
RECAPITULATIF DES ACTIVITES
A
CARACTERE PROFESSIONNEL

Nom et prénom du candidat

Session 2008 N° candidat
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ANNEXE VI

B.T.S. INFORMATIQUE DE GESTION

option : administrateur de réeseaux locaux d'entreprise

EPREUVE E6
SOUTENANCE DE PROJET

- TABLEAU
RECAPITULATIF
DES ACTIVITES
A
CARACTERE PROFESSIONNEL

SeSSiOn 2008 Nom et prénom du candidat

N° candidat




d [ouuo1ss9J0Id Un 99AB UONBIOOSSE UD IISI[BIL UONIY
D SJURIPNIY SANNE, P OIAL UOIIRIOGR[[0I UD IISI[BII UONIY ‘(IINIOA-IALSISSV) $D duuo[od e[ suep 39oe[d v1os
A oupiqesuodsar oura[d ud 29sI[EAI UONOY (1rorergdo opowr un 30 UONR[[RISUL P NO UOHESI[HN, P IJOU dUN JASIPIT) 7)) 90udddwod ©f : Xd
S o3®1s 9p 9poLIR] “oyones 9p SOUUO[0I SI[ SUBP 9P02 N[ Jed $99[BUSIS JUOS SOQUIIIUO0D $EIUNIAW0d ST
AdAL "uFI| oun NS JLIOPP 159 9. NO UONOE dnbey)
Q[ m
ol TOs [ ol | ™
N qu QF | H0
m: < Oz | m:
2% |22 | 25| 3T
zZ —
5o | 92 | 2F | &5
HdAL 2 _.I__._ z ula_ _m_-m_ W _.Q_.u_ H
m
Sl R R M
STOV.LS LA SNOLLDV SHd A'TNLLLNI seurewo(

SHTTANNOISSHAOUd SNOLLDV LA SHOV.LS SHA ONINNV'Id

ASRIdATILNAA XAVOOT XNAVIASHY Hd YNALVIALSININAY NOILLdO
IA HXANNY NOILSAD dd ANOILLVINIOANI INATIZdNS NAIDINHOAL 4d LIATII




Luswexa,| & saAnaid sos aiiey Jop, NO ,3I9EIOAEY, NO ,3IqEIO0AE} S, (S)

aJ3Ijew B| ap SHIN}IISUOD SJUBW|D SJUdIYIP sap splod np uonouoy us anbibobepad adinbg,| Jed aanquye auualop (g)

(s9jew129p sues) asse|d k| ap [e}0} }1)09)9,| ap abejuasinod ua agwdx3 (9)

uawexa,| ap aauuy (Z)

JUSWASSI|GR)D,| P UISS NE SNUd)al dJ31jew e| ap Juawaublasua,| p UoIJRIN}ONIIS B UOISS JUOS 3| sinassajoid sa| sed sag|nwiioy suoljerdaidde sa ()

uawexa,| ap 3||92 e ainaldjue aguuy (1)

seAnaid ses alle} J1oq

8|qeloAe | ©|qelOoAe] sai|

aSSe[0 B| 8p (€10} 1093

% snday

sojussald

seguuy

(9) sine sap aouanbaig

so||onjusAg senbiewsal 1@

Jepipues
np aineubis 1o a1eq

S3IIANNY STHIING3A € ST
NOILO3S V1 3d S1vLINSId

3SSV10 V1 3d NOILVYLOD

S3ITTINLNING SNOILVALISEO
13 3SSVT0 3d 1IISNOD NA SIAVY

I SSNOILVINIHLVIN

11 IYIONVYLI FLNVAIA INONVT

sjipe}noey syuswaublasugy

S39VLS 13 S3ITIINNOISST40¥d SNOILOV

(v)

()

(v)

()

(€) NOILS3D 13 INOILVINYOLNI

lloya

JSIIdI™LNT.A JINONODZ

ITVH¥INIO JINONODT

33N0INddV ASIVIONY INONVT

| SSNOILVINIHLVIN

NOISS3ddX3 13 FTVHINIO FANLIND

SUN3SS340¥ud S3A SNOILLVIOFAddV

auualow

Wy ¢

‘wiy oz | ‘W o1

(z) 3a assv1o

SIANOIISNI SFAFILVIN

aJiepewopqay ailieloy neajqe; 3| Ins juainbyy sa||@ NO d4pJO,| suep

auualow

Wi ¢ [ Wi,z

Wiy ol

(1) 3a 3ssv1o

(3@2yoeo) INTFWISSITAVLT

: @ouessieu ap ajeq
: woudld

: (sojeydes saipa) us) NON

: (484000 ) NOILdO

astidaspud,p XNeso| XNeasal ap Jnajelsiuiwpy ]
suoneoijdde,p unaddojanag []

||ON|

uawiexa,| ap

suuy

NOILS3O 3d INOILVINYOANI : FLITVIOAdS

‘'s'L'd




‘saiglew sep anbiawyile suuskow e| e Juepuodsauiod ‘senbjydelb se| ins juiod [nes un,nb seinby aiey eN

) abnoJ us jepipued np |4oid
"ayooud snid o] Janua,| & SIpuolie ‘(USWEXd,| 9P 99UUE) 93UUE BWIIXNaP Ud Sooublasus salaljew sap s8jou sap suuskow e| e Juepuodsaliod

Jlou us 8sse|o B| 8p |oid

0
3
4
€
14
]
: Aunl np juepisald np esiA 10 8jeq 9
YA
8
6
0l
L
cl
el
14"
Gl
9l
Ll
8l
6l
0¢
E.
m m
— o0 x
ms 82 2 z 3
03 o028 20 > B
= 1)
hs Bgm om m 5 SIIANOIFSNI
45 o= > < o
oD H_M% oz > z S3ANITIOSIA
“G e E= & 5 3
m A m m> C =
by %) m z
Pl m v Q
nm - =
m A

w0
<~
™
N
-



	circulaire BTS IG 2008.pdf
	annexes BTS IG - session 2008.pdf

